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Als das Ehepaar Ingeborg und Georg Nack im

Jahre 1954 sein Möbelhaus gründete, machten

Wohnmöbel zunächst noch 90 Prozent des

Umsatzes aus. Unter Leitung von Bärbel und

Reinhard Nack wurde dann aus der Firma ein Fach-

handels- und Dienstleistungsunternehmen rund ums Büro. Nach

wie vor befindet sich das Unternehmen im Familienbesitz und inzwi-

schen sorgt bereits die dritte Generation zusammen mit kompetenten

Mitarbeitern und engagierten Partnern für zufriedene Kunden.

TRADITION MIT ZUKUNFT

Vieles hat sich in den letzten Jahrzehnten verändert – doch

Bewährtes ist gleich geblieben: Der persönliche Kontakt zum

Kunden und die individuelle Beratung stehen weiterhin im Vorder-

grund. Das unterscheidet Nack von den meisten Firmen in diesem

Bereich.

Als Büroplaner geht Nack auf die Wünsche und Visionen seiner

Kunden ein und entwickelt Gesamtkonzepte, die Arbeitsabläufe

und bürointerne Kommunikation unterstützen und zum Wohl-

befinden des Kunden in seinem Büro beitragen.

NACK

GESCHICHTE



Nichts macht den Büroalltag so eintönig wie

ständiges Sitzen. Bewegungsmangel ist eines

der gravierendsten Probleme von Schreibtisch-

arbeit. 

Aufstehen, gehen oder mal im Stehen arbeiten bringt

Abwechslung in den Arbeitsrhythmus. Mehr Bewegung macht

mobiler im Kopf, steigert die Leistungsfähigkeit, erhält die Gesundheit

und unterstützt die Kommunikation im Büro.

FÜR MEHR

BEWEGUNG

NACK ANALYSIERT

die Arbeits- und Bewegungsabläufe in Ihrem Büro und fördert mit

der Büroplanung gezielt mehr Dynamik am Arbeitsplatz und damit

effizienteres Arbeiten. Je nach Art des Büros und der Arbeits-

aufgaben reichen die Vorschläge von Multifunktions-Arbeitstischen,

die Arbeiten im Sitzen und Stehen erlauben, bis zur Einrichtung von

Kommunikationszonen, Technikinseln und Erholungsräumen für die

Mitarbeiter.



Wenn sich ein Mitarbeiter an seinem Arbeits-
platz wohl fühlt, beruht das auf zwei Dingen:
Arbeitsplatz und Arbeitsumfeld sind auf seine 
individuellen Bedürfnisse und – soweit die Firmen-
identität dies zulässt – auch auf seinen Geschmack
abgestimmt und entsprechen den Anforderungen seiner
Aufgaben. Individualität des Arbeitsplatzes trägt zur Identifizierung mit
der Arbeit und der Firma bei, steigert Arbeitslust und Leistungsbereit-
schaft, verbessert die Stimmung und erleichtert viele Arbeitsvorgänge.

FÜR MEHR

INDIVIDUALITÄT

NACK ENTWICKELT
ausgehend von den Aufgaben und Tätigkeitsbeschreibungen der
Kunden ein Gesamtkonzept für die individuelle Raum- und Arbeits-
platzgestaltung. Jedem Mitarbeiter wird sein Arbeitsplatz in diesem
Rahmen maßgeschneidert.
Dazu gehört natürlich auch, durch entsprechendes Mobiliar dafür zu
sorgen, dass sich der Arbeitsplatz leicht verändern lässt, wenn
Arbeitsaufgaben und Mitarbeiter wechseln.



Flexible Büroeinrichtungen ermöglichen Anpas-
sung an wechselnde Anforderungen und sich
verändernde Technik.
Ein Konferenzraum für eine kleine Gruppe lässt sich
bei entsprechender Möblierung auf einfache Weise er-
weitern oder er kann zum Seminarraum mit audio-visueller
Präsentationstechnik für eine große Anzahl von Personen werden. 
Mobile Stellwände und Möbelmodule verhelfen zu variabler und 
effektiver Raumnutzung.

FÜR MEHR

FLEXIBILITÄT

NACK PLANT

ausgehend von Ihrer Geschäftsidee und den sich daraus ergeben-

den Vorgaben die optimale Raumnutzung und ermöglicht effiziente

Arbeitsabläufe und Kommunikationsstrukturen. So entsteht für jede

Anforderung das passende Einrichtungskonzept.

Damit Ihre Büroeinrichtung zusammen mit Ihrer Firma wachsen 

und sich entwickeln kann, achtet Nack auf eine zukunftsichere

Beschaffung.



Ein helles und freundliches Büro schafft eine
Atmosphäre, in der Arbeiten Spaß macht. Die
Ausleuchtung des gesamten Raumes ist genau-
so wichtig wie aufgabengerechtes Licht an jedem
Arbeitsplatz. Richtige Beleuchtung fördert die Konzen-
tration bei der Arbeit, beugt Ermüdung vor, sorgt für weni-
ger Fehler und für entspannteres Arbeiten.

FÜR MEHR

LICHT

NACK ERMITTELT
anhand von Arbeitsabläufen und individuellen Bedürfnissen den
Beleuchtungsbedarf für einzelne Arbeitsplätze sowie des gesamten
Raumes. Bei komplexen Aufgaben ziehen wir ausgewiesene
Beleuchtungsspezialisten für Beratung und Planung hinzu.
Beleuchtungsplanung bietet Nack als Einzelauftrag oder als Teil der
Gesamtplanung Ihrer Büroeinrichtung an.



Neue Ideen sind der Motor für jede Entwicklung.
Ein ästhetisches, offenes und frohes Büroambi-
ente unterstützt die Kreativität Ihrer Mitarbeiter.
Wandfarben, Fußbodenbeläge, Licht, besondere
Details und Akzente bei der Raumgestaltung regen an
und machen Lust auf den Arbeitstag.
Gezielt geplante Sonderflächen im Büro, wo sich Ihre Mitarbeiter treffen
und austauschen können, tragen zu mehr Mitdenken und Mitverant-
wortung durch ein intensiveres Gemeinschaftsgefühl bei.

FÜR MEHR

KREATIVITÄT

NACK BERÄT
Sie und sorgt für eine moderne, formschöne Einrichtung, harmonische
Farbgebung und spannende Einrichtungsgegenstände. 
Und: Der Rundum-Service von Nack, der sich um Reparaturen,
Ergänzungen und Änderungen kümmert, garantiert, dass Sie ohne
Sorgen Ihr kreatives Potenzial ausschließlich für sich und Ihre Aufgaben
nutzen können.



NACK BERÄT

Büros, in denen sich Mitarbeiter wohl fühlen,
steigern deren Motivation. 
Solche Büros verbessern das Arbeitsklima und die
Zufriedenheit und tragen zu mehr Effizienz und bes-
seren Arbeitsergebnissen bei.
Ein funktionales, großzügiges und angenehmes Ambiente
mit ergonomischer Einrichtung beeindruckt auch Ihre Besucher.

FÜR MEHR

WOHLGEFÜHL

NACK – BÜROS ZUM WOHLFÜHLEN
Ob Neueinrichtung, Umzug oder Modernisierung – bei uns liegen
Planung, Organisation und Realisation Ihres Büros nach Ihren
Wünschen und Bedürfnissen in einer Hand.
Ein optimales Kosten-Nutzen-Verhältnis, ein zuverlässiger Kunden-
dienst und unser persönliches Engagement sorgen für zufriedene
Auftraggeber.
Nack geht es darum, Arbeitsplätze zu schaffen, die mehr wert sind
als sie kosten.



Nack bietet professionelle Beratung bei der
Büro- und Arbeitsplatzgestaltung durch geprüfte
Büroeinrichter und Arbeitsplatzexperten sowie ein
qualifiziertes Team. Je nachdem ob es sich um ein-
zelne Planungsaufgaben handelt oder um die
Durchführung eines Gesamtprojekts, bieten sich unter-
schiedliche Dienstleistungs-Pakete an. Dabei spielt die Größe Ihres
Betriebes keine Rolle.

FÜR MEHR

LEISTUNG

UNSER LEISTUNGSKATALOG

1. BESTANDSAUFNAHME

■ Übernahme von Grundrissplänen
■ Aufmaß vor Ort
■ Raumtypenermittlung
■ Typenbeschreibung der Arbeitsplätze
■ Analyse der Kommunikationswege und -bedürfnisse

2. PLANUNG

■ Gegenüberstellung der Ist/Soll-Zustände
■ Erarbeiten von Leitlinien
■ Flächenzuordnung gemäß der Arbeitsabläufe 

und Kommunikationsstrukturen



3. FEINPLANUNG

■ endgültige Flächenzuordnung
■ Ablageplanung/Registraturberatung
■ Planung Sonderflächen
■ zeichnerische Umsetzung (CAD)
■ Flächenausweis pro Geschoss/Abteilung

4. REALISIERUNG

■ Angebot bzw. Unterstützung bei 
Ausschreibungen

■ Terminkoordination
■ Umzugsmanagement
■ Entsorgungskonzept für Altmobiliar
■ Mitarbeiter-Einweisungen
■ Transport und Montage

5. ZUSATZLEISTUNGEN

■ Planung Gebäude-/Orientierungssystem
■ Umzugsvorbereitung
■ interne Umzüge

6. KUNDENDIENST

■ Reparaturen/Austausch
■ Wartungs-Service 

(Wartungsvertrag für Büromöbel und/oder -stühle)
■ Schlüsselservice
■ Beschaffung von Ersatzteilen



ES BEGINNT MIT EINER SKIZZE

Zeigen Sie uns, wie lang und breit Ihr Büro ist, wo
sich Türen und Fenster befinden. Und sagen Sie
uns, was in Ihrem Büro geschehen soll. 
Das ist die Grundlage unserer Planung (ob als
Handskizze, Architektenplan oder Zeichnung
auf Datenträger). 
Wir sagen Ihnen nicht nur wie die optimale Ein-
richtung aussieht, wir zeigen es Ihnen. Auf einer
maßstabsgerechten Zeichnung erkennen Sie, wie
die Einrichtung die Arbeitsabläufe unterstützt.  

CHEFZIMMER/MANAGEMENTTEAMBÜRO

KONFERENZ/BESPRECHUNGEMPFANG/REZEPTION

Mit unserer dreidimensionalen CAD-Simulation laden wir Sie zum
virtuellen Rundgang ein.
Durch diese Technik erhalten Sie eine exakte Vorstellung von Ihrem
zukünftigen Büro. So lernen Sie den Arbeitsraum genau kennen und
viele wichtige Fragen werden durch einen Blick beantwortet.



Unsere Mitarbeiter stehen Ihnen für Fragen und
Beratung gern zur Verfügung. Rufen Sie uns an,
schicken Sie uns eine E-Mail oder besuchen Sie
uns im Internet unter www.nack.de

REINHARD NACK, Geschäftsführung/Beratung. 
Tel. 040/658 00 2-10 · r.nack@nack.de
BÄRBEL NACK, Finanzen.
Tel. 040/658 00 2-14 · info@nack.de 
CATRIN NACK, Auftragsabwicklung/Beratung. 
Tel. 040/658 00 2-12 · c.nack@nack.de
ANNETT NACK, Beratung/Buchhaltung/Marketing. 
Tel. 040/658 00 2-16 · a.nack@nack.de

FÜR MEHR

KONTAKT

SABINE JANTZEN, Beratung/Verkauf. 
Tel. 040/658 00 2-11 · s.jantzen@nack.de
CHRISTIAN ROGGE, Planung/CAD. 
Tel. 040/658 00 2-15 · c.rogge@nack.de
MICHAEL SCHIEBEL, Kundendienst/Disposition.
Tel. 040/658 00 2-0 · info@nack.de
BRITTA WEBER, Innendienst/Verkauf. 
Tel.: 040/658 00 2-19 · b.weber@nack.de
JOHN JAMES CLARK, Kundendienst/Auslieferung.
Tel. 040/658 00 2-0 · info@nack.de
FELI und PAULA, Bewachung und Begrüßung
dog@nack.de

SO FINDEN SIE UNS

Autobahn bis zum Horner Kreisel, aus
der Innenstadt über die Wandsbeker
Chaussee, S-Bahn bis Hasselbrook oder
Wandsbeker Chaussee (auch U-Bahn).



RENOMMIERTE PARTNER

Um auf Ihre Einrichtungswünsche eingehen zu können unterhält Nack Beziehungen zu führenden Herstellern im
Bereich der Büroeinrichtung von A – Z:

NACK Büroeinrichtungen GmbH · Hammer Straße 25 · 22041 Hamburg
Tel. 040/658 00 2-0 · Fax 040/658 00 2-22 · info@nack.de · www.nack.de

B Ü R O S Z U M W O H L F Ü H L E N


